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St Marcellin, le mardi 13 avril 2010
Direction des Ressources Humaines

RM/SE
ANNONCE





La Ville de Saint-Marcellin recrute


le Responsable de son lieu d'accueil "Petit à Petit"








Sous l'autorité du Directeur de l'Action Sociale,� et en collaboration avec le Service Développement Social du Conseil Général,� vous serez chargé(e) d'assurer l'animation du Lieu d'Accueil "Petit à Petit" �en coordination avec les différents acteurs institutionnels impliqués dans le projet





Activités Principales : 


Accueil et animation du lieu : accompagnement du public dans l'élaboration de projets partagés


Coordination et animation de l'équipe d'accueillants


Promotion du lieu d'accueil auprès de la population et les partenaires


Participation aux réunions


Elaboration, gestion et suivi du budget, Dossiers de subvention, secrétariat divers


Courses et entretien des locaux


Compétences : 


Grande capacité d'écoute et de disponibilité


Aisance à communiquer et à aller à la rencontre des publics


Notions budgétaires et comptables appréciées


Notions de psychologie appréciées





Poste : Temps de travail 60 % annualisé, à pourvoir dès que possible





Qualification/Diplôme Travailleur social expérimenté ou de formation Moniteur éducateur/Educateur spécialisé





Rémunération  statutaire (catégorie B) + régime indemnitaire





Adresser lettre de motivation et CV à :


Monsieur le Maire


BP 49 – Place d'Armes �38160 SAINT MARCELLIN








Avant le vendredi 21 mai 2010, date limite de dépôt des candidatures.








